COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI GENNAIO
Num. Pers. Tasso % gg | Tasso % gg
Addetto GG. Lav. | GG.Di |GG. Lav.Compl.| assenzalgg | presenzel/gg
SETTORE al Settore |Compless.| Assenza Prestati Lav. Compl. | Lav. Compl.
AFFARI GENERALI 8 168 23 145 15,86 84,14
FINANZIARIO
CONTABILE 8 302 17 285 5,96 94,04
TECNICO
MANUTENZIONE 11 255 23 232 9,91 90,09
SOCIO-
ASSISTENZ.
CULTURALE 5 109 17 92 18,48 81,52
SERVIZI
DEMOGRAFICI 5 105 36 69 52,17 47,83
POLIZIA
MUNICIPALE 5 125 14 111 12,61 87,39

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Num. Pers. Tasso % gg | Tasso % gg
Addetto GG. Lav. | GG.Di |GG. Lav.Compl.| assenza/gg | presenzel/gg
SETTORE al Settore |Compless.| Assenza Prestati Lav. Compl. | Lav. Compl.
AFFARI GENERALI 7 144 22 122 18,03 81,97
FINANZIARIO
CONTABILE 2 42 14 28 50,00 50,00
TECNICO
MANUTENZIONE 32 633 138 495 27,88 72,12
SOCIO-
ASSISTENZ.
CULTURALE 15 306 51 255 20,00 80,00
SERVIZI
DEMOGRAFICI 2 42 4 38 10,53 89,47
POLIZIA
MUNICIPALE 8 174 11 163 6,75 93,25




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI FEBBRAIO
PUnita d: Giorni S Giorni Tasso %/gg. Tasso %/gg.
SETTORE ersonaie Lavorativi Giorni di Lavorativi Assenza ' 99- Presenza. 99-
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati L .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 152 10 142 7,04 92,96
FINANZIARIO
CONTABILE 8 160 9 151 5,96 94,04
TECNICO
MANUTENZIONE 11 229 30 199 15,08 84,92
SOCIO-
ASSISTENZIALE 5 95 32 63 50,79 49,21
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 5 95 70 25 73,68 26,32
POLIZIA
MUNICIPALE 5 115 37 78 47,44 52,56

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/qgg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi LS 2
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati L .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 133 31 102 30,39 69,61
FINANZIARIO
CONTABILE 1 19 15 4 78,95 21,05
TECNICO
MANUTENZIONE 30 574 79 495 15,96 84,04
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 273 33 240 13,75 86,25
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 2 38 0 38 0,00 100,00
POLIZIA 2 46 3 43 6,98 93,02

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI MARZO
PUnita d: Giorni S Giorni Tasso %/gg. Tasso %/gg.
SETTORE ersonaie Lavorativi Giorni di Lavorativi Assenza ' 99- Presenza. 99-
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati L .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 176 36 140 25,71 74,29
FINANZIARIO
CONTABILE 8 186 23 163 14,11 85,89
TECNICO
MANUTENZIONE 11 267 44 223 19,73 80,27
SOCIO-
ASSISTENZIALE 5 115 28 87 32,18 67,82
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 5 88 25 63 39,68 60,32
POLIZIA
MUNICIPALE 5 135 3 132 2,27 97,73

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/qgg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi LS 2
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati L .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 150 13 137 9,49 90,51
FINANZIARIO
CONTABILE 2 44 9 35 25,71 74,29
TECNICO
MANUTENZIONE 32 709 99 610 16,23 83,77
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 318 46 272 16,91 83,09
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 2 44 1 43 2,33 97,67
POLIZIA 8 186 17 169 10,06 89,94

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI APRILE
PUnita d: Giorni S Giorni Tasso %/gg. Tasso %/gg.
SETTORE ersonaie Lavorativi Giorni di Lavorativi Assenza ' 99- Presenza. g99-
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 144 15 129 11,63 88,37
FINANZIARIO
CONTABILE 8 152 32 120 26,67 73,33
TECNICO
MANUTENZIONE 11 210 29 181 16,02 83,98
SOCIO-
ASSISTENZIALE 5 94 19 75 25,33 74,67
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 5 72 5 67 7,46 92,54
POLIZIA
MUNICIPALE 5 132 3 129 2,33 97,67

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/qgg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi LS 2
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 122 34 88 38,64 61,36
FINANZIARIO
CONTABILE 2 36 6 30 20,00 80,00
TECNICO
MANUTENZIONE 32 544 93 451 20,62 79,38
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 262 51 211 24,17 75,83
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAFIC] 2 36 5 31 16,13 83,87
POLIZIA 8 144 4 140 2,86 97,14

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI
Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI MAGGIO
|:‘Unitét d: Giorni S Giorni ;’asso %/gg. I:)Tasso %/gg.
SETTORE ersonae Lavorativi Giorni di Lavorativi ssenza .g.g. resenza. gg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 176 40 136 29,41 70,59
FINANZIARIO
CONTABILE 8 176 19 157 12,10 87,90
TECNICO
MANUTENZIONE 11 262 59 203 29,06 70,94
SOCIO-
ASSISTENZIALE 5 114 45 69 65,22 34,78
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 4 88 10 78 12,82 87,18
POLIZIA
MUNICIPALE 5 130 5 125 4,00 96,00

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di

Tasso % gg.

Tasso % gg.

p | Giorni Giorni di Giorni A / p /
SETTORE ersonaie Lavorativi oAl avorativi ssenzalgg. resenzargg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 150 56 94 59,57 40,43
FINANZIARIO
CONTABILE 3 66 11 55 20,00 80,00
TECNICO
MANUTENZIONE 32 708 119 589 20,20 79,80
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 318 47 271 17,34 82,66
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 2 44 7 37 18,92 81,08
POLIZIA 8 184 5 179 2,79 97,21

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI GIUGNO
|:‘Unitét d: Giorni S Giorni ;’asso %/gg. I:)Tasso %/gg.
SETTORE ersonae Lavorativi Giorni di Lavorativi ssenza .g.g. resenza. gg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 168 53 115 46,09 53,91
FINANZIARIO
CONTABILE 8 172 30 142 21,13 78,87
TECNICO
MANUTENZIONE 11 251 41 210 19,52 80,48
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 5 130 26 104 25,00 75,00
SERVIZI
DEMOGRAEICI 4 84 22 62 35,48 64,52
POLIZIA
MUNICIPALE 5 125 20 105 19,05 80,95

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di Lo Lo Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi e Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 105 47 58 81,03 18,97
FINANZIARIO
CONTABILE 3 63 15 48 31,25 68,75
TECNICO
MANUTENZIONE 32 676 141 535 26,36 73,64
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 310 68 242 28,10 71,90
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 2 42 7 35 20,00 80,00
POLIZIA 8 168 22 146 15,07 84,93

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI LUGLIO
|:‘Unitét d: Giorni S Giorni ;’asso %/gg. I:)Tasso %/gg.
SETTORE ersonae Lavorativi Giorni di Lavorativi ssenza .g.g. resenza. gg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 6 132 21 111 18,92 81,08
FINANZIARIO
CONTABILE 9 206 52 154 33,77 66,23
TECNICO
MANUTENZIONE 9 224 47 177 26,55 73,45
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 6 136 40 96 41,67 58,33
SERVIZI
DEMOGRAEICI 3 66 25 41 60,98 39,02
POLIZIA
MUNICIPALE 6 152 33 119 27,73 72,27

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di Lo Lo Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi e Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 5 106 30 76 39,47 60,53
FINANZIARIO
CONTABILE 7 154 34 120 28,33 71,67
TECNICO
MANUTENZIONE 30 664 165 499 33,07 66,93
SOCIO-
ASSISTENZIALE 14 296 67 229 29,26 70,74
CULTURALE
SERVIZI
DEMOGRAEICI 2 44 16 28 57,14 42,86
POLIZIA 9 206 26 180 14,44 85,56

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

Provincia di Messina

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

ANNO 2012 MESE DI AGOSTO
PUnitét d: Giorni S Giorni ;’asso %/gg. I:)Tasso %/gg.
SETTORE ersonale Lavorativi Giorni di Lavorativi ssenza gg resenza. gg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o -
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 6 132 44 88 50,00 50,00
FINANZIARIO
CONTABILE 9 206 72 134 53,73 46,27
TECNICO
MANUTENZIONE 9 210 74 136 54,41 45,59
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 6 136 55 81 67,90 32,10
SERVIZI
DEMOGRAEICI 4 44 17 27 62,96 37,04
POLIZIA
MUNICIPALE 6 152 30 122 24,59 75,41

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di

Tasso % gg.

Tasso % gg.

p | Giorni Giorni di Giorni A / P /
SETTORE ersonaie Lavorativi 10Tt Al ) avorativi ssenzalgg. resenzargg.
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 5 128 44 84 52,38 47,62
FINANZIARIO
CONTABILE 7 132 40 92 43,48 56,52
TECNICO
MANUTENZIONE 30 664 234 430 54,42 45,58
SOCIO-
ASSISTENZIALE 14 296 133 163 81,60 18,40
CULTURALE
SERVIZ|
DEMOGRAEICI 2 44 17 27 62,96 37,04
POLIZIA 9 206 77 129 59,69 40,31

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI
Provincia di Messina

ANNO 2012

MESE DI SETTEMBRE

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

Unita di L L Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Glorn! . Giorni di G|orn! . | Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi Z =
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 6 120 38 82 46,34 53,66
FINANZIARIO
CONTABILE 8 165 25 140 17,86 82,14
TECNICO
MANUTENZIONE 10 220 6 214 2,80 97,20
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 5 100 19 81 23,46 76,54
SERVIZI
DEMOGRAEICI 3 60 12 48 25,00 75,00
POLIZIA
MUNICIPALE 6 145 28 117 23,93 76,07

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi e Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 4 76 24 52 46,15 53,85
FINANZIARIO
CONTABILE 5 100 14 86 16,28 83,72
TECNICO
MANUTENZIONE 33 665 87 578 15,05 84,95
SOCIO-
ASSISTENZIALE 13 248 44 204 21,57 78,43
CULTURALE
SERVIZ|
DEMOGRAEICI 2 40 11 29 37,93 62,07
POLIZIA 9 190 84 106 79,25 20,75

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

ANNO 2012

Provincia di Messina

MESE DI OTTOBRE

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

Unita di L L Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Glorn! . Giorni di G|orn! . | Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi Z =
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 6 138 18 120 15,00 85,00
FINANZIARIO
CONTABILE 8 188 22 166 13,25 86,75
TECNICO
MANUTENZIONE 11 238 25 213 11,74 88,26
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 5 115 21 94 22,34 77,66
SERVIZI
DEMOGRAEICI 3 69 5 64 7,81 92,19
POLIZIA
MUNICIPALE 6 158 41 117 35,04 64,96

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi e Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 88 10 78 12,82 87,18
FINANZIARIO
CONTABILE 3 161 16 145 11,03 88,97
TECNICO
MANUTENZIONE 32 694 116 578 20,07 79,93
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 287 40 247 16,19 83,81
CULTURALE
SERVIZ|
DEMOGRAEICI 2 46 5 41 12,20 87,80
POLIZIA 8 215 17 198 8,59 91,41

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

ANNO 2012

Provincia di Messina

MESE DI NOVEMBRE

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

Unita di L L Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Glorn! . Giorni di G|orn! . | Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi Z =
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 8 168 20 148 13,51 86,49
FINANZIARIO
CONTABILE 8 172 29 143 20,28 79,72
TECNICO
MANUTENZIONE 10 226 19 207 9,18 90,82
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 5 105 29 76 38,16 61,84
SERVIZI
DEMOGRAEICI 4 84 17 67 25,37 74,63
POLIZIA
MUNICIPALE 5 121 11 110 10,00 90,00

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi S Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 147 27 120 22,50 77,50
FINANZIARIO
CONTABILE 3 126 15 111 13,51 86,49
TECNICO
MANUTENZIONE 32 672 131 541 24,21 75,79
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 273 54 219 24,66 75,34
CULTURALE
SERVIZ|
DEMOGRAEICI 2 42 5 37 13,51 86,49
POLIZIA 8 178 6 172 3,49 96,51

MUNICIPALE




COMUNE DI ACQUEDOLCI

ANNO 2012

Provincia di Messina

MESE DI DICEMBRE

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE

Unita di L L Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Glorn! . Giorni di G|orn! . | Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi Z =
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati o L
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 6 132 33 99 33,33 66,67
FINANZIARIO
CONTABILE 8 180 25 155 16,13 83,87
TECNICO
MANUTENZIONE 10 236 12 224 5,36 94,64
SOCIO-ASSISTENZ.
CULTURALE 5 110 16 94 17,02 82,98
SERVIZI
DEMOGRAEICI 4 88 17 71 23,94 76,06
POLIZIA
MUNICIPALE 5 126 12 114 10,53 89,47

MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE

Unita di . . Tasso % gg. Tasso % gg.
Personale Giorni Giorni di Giorni Assenza/gg. | Presenza/gg.
SETTORE Lavorativi Lavorativi S Y
Addetto .. | Assenza . Lavorativi Lavorativi
Complessivi Prestati . .
al Settore Complessivi Complessivi
AFFARI GENERALI 7 106 51 55 92,73 7,27
FINANZIARIO
CONTABILE 3 132 34 98 34,69 65,31
TECNICO
MANUTENZIONE 32 704 155 549 28,23 71,77
SOCIO-
ASSISTENZIALE 15 274 66 208 31,73 68,27
CULTURALE
SERVIZ|
DEMOGRAEICI 2 44 9 35 25,71 74,29
POLIZIA 8 184 38 146 26,03 73,97

MUNICIPALE
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